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MICE Poland

Meetings -

Aktualnosci
Dziesiaty obiekt sieci Qubus

W czterogwiazdkowym obiekcie poto-

zonym nad brzegiem Wisty mozna zor-

ganizowac konferencje dla 450 osoh.
str. 3

Wirlualna iluzja eventowa
Grupa Metamorphosis rozszerzyta
swoja oferte o nowoczesng iluzjg
wirtualna. str. 4

Produkt Incentive
Firmowe ligi sportowe

— rozrywka i biznes
Gra w lidze firmowej to duza dawka
sportowych emociji, sposob na ak-
tywny wypoczynek, integracje pra-
cownikow, ale i reklame firmy.

str. 16-17

Events

e [fl0tywowanie z wedka

Spokoj i przyroda z jednej strony, z drugiej dreszczyk emocji towarzy-
szacy wyciaganiu duzej ryby. Takie pozornie sprzeczne uczucia jedno-

Incentives ¢ Conferences -

czesnie zapewni¢ moze tylko incentive w wedkarskim stylu.  str. 14
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Sita tkwi w convention

Struktura i status convention
bureaux sa rozne, cel jest je-
den - zdobywa¢é spotkania.

Marka convention bureau jest
rozpoznawalna na calym $wie-
cie. Ludzi dziatajacych w prze-
mysle spotkan przycigga jak
magnes i do takiej jednostki
wlasnie firmy, fundacje, stowa-
rzyszenia kierujg zapytania w
sprawie wydarzen biznesowych.
Organizatorzy konferencji, zjaz-
dow, bankietow etc. wiedza, ze
jednostki okreslane mianem
convention pomogg dobrac lo-
kal, znalez¢ odpowiednig baze
noclegowg czy dostarczy¢ adre-
s6w profesjonalnych agencji ob-
stugujacych ten segment. Sita
tkwi w convention, a jak jest
ona wykorzystywana, pokazujg
statystyki i analizy liczb imprez

organizowanych w danych de-
stynacjach. Nalezy zaznaczy¢,
ze nie sg to wyniki jednolite
i wszystko zalezy od jakoSci
dziatalnosci danego biura.

Poszukujemy,
znajdujemy

Przemyst spotkan nie zwraca
uwagi na granice pomig¢dzy pan-
stwami. Podr6ze biznesowe sta-
ly si¢ rzeczg oczywista i natural-
ng wsrod liczacych sie korpora-
cji i firm. Czesto jednak nawet
profesjonalisci zajmujacy si¢ ni-
mi na co dzien potrzebuja po-
mocy. W tym momencie pojawia
sie convention and visitor bu-
reau, ktére powinno stuzy¢ po-
mocg i dostarcza¢ informacji

o danej destynacji.
cd. str. 13

»Gzy warto inwestowac w outdoor?”
,»opat spokojnie — czyli jak bezpiecznie
zorganizowac wyjazd integracyjny”
»Rajd, kiory wydobywa prawde”
»oami swoi - czyli Pawlak z Kargulem
podbijajq sobie adrenaling”
»Aktywnos¢ w wielkim miescie”

w dodatku ,,MICE aktywnie”

PODROZE,
PRZYGODA,
EGZOTYKA,

REJSY,
TREKKINGI,
WYPRAWY...



STUDIUM PRZYPADKU

Ziapac byka za rog

Pomystowe i oryginalne konkurencje, Spiew i muzyka oraz dobrze
przygotowany catering to elementy, ktore zagwarantowaty firmie
Serix-Bis i jej gosciom dobrg zabawe.

Drukarnia Serix-Bis zdecy-
dowala si¢ zorganizowac dla
swoich pracownikéw i klien-
tow letni piknik potaczony z
elementami team buildingu.

Zatozenia

— Tradycja w naszej firmie
jest organizowanie imprez in-
tegracyjnych raz do roku.
W zwigzku z rozwojem naszej
firmy wcigz przyjmujemy no-
wych pracownikow. Piknik
mial by¢ przede wszystkim
okazja do lepszego poznania
si¢ i integracji, a takze nawia-
zania nieformalnych relacji.
Wspblne spedzenia czasu z da-
la od firmy to takze moment,
kiedy mozna si¢ bardziej wylu-
zowac, zrelaksowac i dobrze
bawi¢ — méwi Waldemar Kita-
la, wlasciciel firmy Serix-Bis.
Miejsce tez wybraliSmy nie bez
powodu. Stajnia Wiking i Zto-
ty Potok gwarantujg dobre sa-
mopoczucie, a poza tym sg bli-
sko siedziby naszej firmy. Sko-
ro mamy tak pigkne miejsca na
wyciagniecie reki, to po co
szuka¢ daleko — dodaje.

Realizacja

W sobotnie popotudnie pra-
cownicy i klienci firmy Serix-
Bis przyjechali do Stajni Wi-
king, gdzie czekalo na nich
wiele atrakeji, dzigki ktérym
mieli lepiej si¢ poznac i dobrze
si¢ bawi¢. Aby jednak sit im
nie zabrakto, na poczatku cze-
kal positek przygotowany na
wolnym powietrzu w formie
wiejskiego stolu, na ktéry skta-
daly si¢ m.in. pieczone paszte-

ty, schaby, wedliny i sery. Teraz
goscie mogli juz wyruszyc
w teren, gdzie czekaly na nich
konkurencje, ktére wymagaly
przede wszystkim wspdldzia-
fania w grupie. Musieli m.in.
przejsc jak najdtuzszy odcinek
na jednej parze nart, do kto-
rych byto przypiete kilka osob.
Pomystowoscig i sprytem mu-
sieli wykazac si¢ podczas ska-
kania w tzw. ,,potr6jnych spod-
niach” - duzych rozmiaréw
spodniach sczepionych ze so-
ba nogawkami. Nie zabrakto
tez konkurencji, w ktérych
walczyli pracownicy drukarni
przeciwko druzynom zlozo-
nym z klientow. Wyniki byly
nagradzane punktami. Wszyst-
kie konkursy byly jednak na
tyle zabawne, Ze nawet w przy-
padku przegranej ktorejs ze
stron nie powodowalo to nega-
tywnych relacji miedzy nimi,
wrecz przeciwnie, bylo okazja
do $miechu i doskonalej zaba-
wy. Humor dopisywal wszyst-
kim podczas dojenia sztucz-
nych kréw. Zadaniem druzyn
bylo jak najszybciej wydoic
krowe i nie wyla¢ z wiaderka
ani kropli wydojonej wody.
Nastepng konkurencjg byto ta-
panie byka za rogi. Tym razem
na rozszalalym byku ,rodeo”
trzeba bylo utrzymaé si¢ jak
najdiuzej, poniewaz najwyzsza
suma czasOw  wszystkich
jezdzcow z jednaj druzyny by-
fa gwarancjg wygranej. Suma
punktéw liczyta sie tez przy
rzutach do ,,bramki celnoscio-
wej”. Wystarczylo celnie kop-
na¢ pitke, tak aby trafi¢ w jed-

ng z tarcz z punktami, ktore
byly zawieszone w bramce.
W tym samym czasie, kiedy
jedne grupy rywalizowaly
w konkurencjach, pozostali
wybrali sie na przejazdzke wo-
zem, podczas ktorej podziwia-
li okoliczne lasy i jurajskie kra-
jobrazy. Juz podczas eskapady
bryczkami rozpoczely si¢ Spie-
wy, na poczatku przy akompa-
niamencie gitary, po kolacji
serwowanej z grilla przerodzi-
ly si¢ w karaoke. Muzycznie
wieczor zakonczyt DJ i wspol-
na zabawa na parkiecie.

Whioski

— Moim zdaniem cel, jaki za-
ktadaliSmy, zostal osiagniety.
Chodzito gtéwnie o to, aby
osoby nauczyly si¢ dziataé
w grupie, co jest bardzo wazne

przy specyfice naszej pracy.
Udalo si¢ to uzyskac¢ poprzez
udzial m.in. w druzynowych
konkursach, karaoke czy in-
nych atrakcjach. ByliSmy bar-
dzo zadowoleni z cateringu
oraz przygotowanych dla nas
atrakcji — méwi Waldemar Ki-
tala. Uwazam, ze zabawa sie
udata i wspomnienia z nig
zwigzane na dlugo pozostang
w pamieci wielu oséb i na tym
nam zalezalo. To zacheca do
zorganizowania w tym miejscu
kolejnej imprezy — dodaje.

(mk)

FAKTY

Firma: Serix-Bis

Termin: 7 lipca br.

Miejsce: Stajnia Wiking

w Ztotym Potoku

Liczba uczestnikow: 130 0sob (pra-
cownicy i klienci drukarni Serix-Bis)
Organizator: Pilarski Adventure,
www.pilarski.pl oraz Joy, www.joy.pl

(polski, angielski i rosyjsks, 7.000 egz),

(dotyczy obiektow, 10.000 egz.),

L . . S S

Ponadto proponujemy:

*

na plycie CO multumedualnaq pn'eaemaqu ‘obigkl
- mozliwost wystapienia w ranimgach ublek.hﬁw

Katalog obiektow i ustug konferencyjnych

ww.meetingspoland.pl

Jedno zgloszenie zapewni Panstwu promacig w formie:

strony reklamowe] w drukowanej wersji Katalogu
(polski, angielski, niemiecki i rosyjski, 7000 egz.), i
prezentaci reklamy na phycie CD POLAND. 200 OBl EKTOW KONFERENCYJINYCH' ‘

wpisu standardowego na mapie obiekldw konferencyjnych
prezentacji reklamy w internetowej bazie danych umieszczonej na
www.meetingspoland.pl (polski, angielski, rosyjski),

ulatwienia dostepu do reklamy poprzez wyszukiwarke sal konferencyjnych
www meetingspoland. pliwyszukiwarka.php (polski, angielski, rosyjski).

mozliwose uzyskania Rele'nendaql Wydawcy w tym zamieszczenia

2001

OPTEN".

Nowostig wydarua 2007 jest:

*

uzyskanja nawet dd 250 zmizki,

Istnieje mozliwose wyboru powierzchni reklamowych od strony A4 do 1/8 A4
oraz innych, oryginalnych form w postaci zaktadki, wrzutek, kartek z perforacja.
Koszt ﬁ'eijai:'ﬂieiszui powierzchni reklamowej juz od 1,000 PLN netto za 1/8 A4,

stworzenie: PROGRAMU LOJALN'DSCI OWEGD dla statych reklamodawctw dajacego moliwosé
¢ wprowadzeftie rbéyjskppgzycznej wersji wpisu obiekiu, dostrzegajac rosnace mozlwosci
prezentacii palskiego rynku konferencyjnego na Wschodzie.

Zapraszamy na www.meetingspoland.pl gdzie znajda Panstwo
szczegolowe informacie, plan dystrybucii oraz druki zgloszen.

Czekamy na Panstwa zgloszenia do 30 sierpnia 2006 r.!

Meetings Management: 04-128 Warszawa, ul. Omulewska 24 lok. 6,

tel. 022 810 86 89, 022 810 97 72 wew 268, fax 022 810 89 08
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